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Los datos correspondientes al presente informe provienen de una encuesta a PyMEs

metalurgicas del Partido de General San Martin.

El operativo de la encuesta fue realizado por el Observatorio Socioecondmico de San Martin y

relevado por el Departamento de Estudios Econdmicos de ADIMRA.

Los datos a nivel nacional y provincial corresponden a un estimativo del ultimo trimestre del afio

teniendo en cuenta los meses de octubre, noviembre y mediados de diciembre de 2019.

Para el procesamiento de los datos de San Martin se realizaron tareas de analisis de consistencia
entre variables, deteccion y correccion de errores en el archivo de datos, y se elaboraron pautas

de completitud y de coherencia.
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NIVEL DE PRODUCCION A UTILIZACION DE LA
ﬁ CAPACIDAD INSTALADA

Var. % interanual IV trim. 2019
( °! y / (Promedio IV trim. 2019)

vs. IV trim. 2018)

= San Martin: -4,2% w San Martin: 54,4%
mp Provincia de Bs. As.: -6,5% m» Provincia de Bs. As.: 54,3%
mp Promedio nacional: -7,7% m» Promedio Nacional: 54,7%

El nivel de UCI de la region disminuyo
en relacion al IV trim/2018.

NIVEL DE EMPLEO

E Marti | 262 /
@ (Var. % interanual IV trim. 2019 ‘ ‘ enm f:sr;s readrfll'ne:ro: la ijntigZd Z:
vs. IV trim. 2018) b !

empleados durante el ultimo trimestre
del aflo; mientras que a nivel nacional,

™ San Martin: -1,6% el 39% redujo su plantilla de personal
"™ Provincia de Bs. As.: -1,9% en relacion al mismo periodo de 2018. , ,

m» Promedio Nacional: -2,0%
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MEDIDAS DE ACCION

0% 10% 20% 30%

Reduccion de horas extras
Reduccidn de la jornada laboral

Suspension de personal
Aumento de la utilizacion de Agencia
de Servicios eventuales

Solicitud de REPRO o proceso
preventivo de crisis

Porcentajes

B Promedio nacional M San Martin

40%

42%

50%

Entre las empresas de
la regidon que indicaron
una  Reduccion de
horas extras, se
observo un porcentaje
bajo en relacion al
promedio general. Solo
el 22% de las mismas
indicaron haber
reducido las horas
extras. Por otro lado,
el 18% de |las
empresas senalaron
una Reduccion de la
jornada laboral.

Cabe destacar que, a nivel regional, las empresas que solicitaron algun programa de
recuperacion productiva o proceso preventivo de crisis, presentaron un porcentaje muy

bajo en comparacion con el nivel nacional.
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RUBROS METALURGICOS DE EXPECTATIVAS DE PRODUCCION

SAN MARTIN Las expectativas de produccion para las empresas

(Var. % interanual IV trim. 2019 de San Martin son moderadas, si bien presentaron

vs. IV trim. 2018) una vision mds optimista que a nivel nacional. EI

) 37% de las empresas de la region cree que la

Sectores en baja: produccion aumentard, mientras que solo el 13%

$ Fundicion (-12,0%) espera caida en la actividad para los proximos tres
meses.

& Productos de metal (-5,8%)

& Bienes de capital (-3,9%) EXPECTATIVAS DE EMPLEO

Sectores en alza: 100% -
4 Equipos y aparatos eléctricos (1,8%)

75%

50% -
‘ ‘ En cuanto a las expectativas de empleo

en la region, presentaron  un
comportamiento similar al del promedio

25% -

nacional. La mayoria de las empresas no 0%
espera cambios en su cartilla de PROMEDIO SAN MARTIN
personal para los proximos tres meses. , , GENERAL

B Aumentara M Sin cambios M Disminuira
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