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Programa Fomentar Empleo o

Integra politicas activas de promocion del empleo
y formacion profesional del MTEYSS, dirigidas a

trabajadoras/es desocupadas/os de 18 a 64 anos.




Gfomentar

empleo

} Trabajadoras y trabajadores ‘

de DIECIOCHO (18) a SESENTA Y CUATRO (64)
afos que se encuentren en busqueda activa de
empleo y que no hayan tenido trabajo registrado en
los dltimos TRES (3) meses.

Se exceptlan personas registradas como monotributistas
sociales o como trabajadoras bajo el Régimen especial de
contrato de trabajo para el personal de casas particulares

Poblacion

destinataria

Toda la poblacion FOMENTAR sera portadora de
del Programa

reducciones a las contribuciones patronales en caso
de ser contratada por una empresa



(5 fomentar N | |
empleo D Asistir atrabajadoras y trabajadores

desocupados
en el desarrollo de su proyecto formativo ocupacional,
a través del acceso a prestaciones integradas de
formacion profesional y promocion del empleo que les
permitan mejorar sus competencias laborales e
insertarse en empleos de calidad.

Objetivos

del Programa

» Brindar beneficios a empleadores/as

' para promover la insercion laboral de
[ ] !
trabajadores/as desocupados al empleo formal y
contribuir al aumento de la productividad con empleos
de calidad.
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Prestaciones
para poblacion
del Programa

Servicios de orientacion
laboral y asistencia en
la busqueda de empleo

Cursos de formacion
profesional

Servicios de
intermediacion laboral




Gfomentar

empleo

Beneficios para
empleadores/as
Portal Empleo

KR
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Decreto 493/21.:

a. Unareduccion del 95% de las contribuciones patronales
por 12 meses contados a partir del mes de inicio de la nueva
relacion laboral inclusive, para el caso de contratar una persona
mujer, travesti, transexual, transgénero o0 una persona con
discapacidad.

b. Una reduccion del 90% de las contribuciones patronales
por 12 meses contados a partir del mes de inicio de la nueva
relacion laboral inclusive, para el caso de contratar a una persona
varon.

Programa de Insercion Laboral (PIL)

El MTEYSS abona al trabajador/a un monto que varia de
acuerdo al tamafio de la empresa, que se descuenta del salario
a su cargo. Hasta $25.000 por 12 meses.

Entrenamiento Para el Trabajo (EPT)

Précticas laborales en ambientes de trabajo hasta por 6
meses. El MTEySS abona hasta $23.000 en su totalidad o en
parte de acuerdo al tamafio de la empresa un incentivo econémico
al/la trabajador/a.



Forma de acceso
al Programa
Fomentar Empleo

Para acceder a los beneficios del Programa Fomentar,
las/os empleeadores/as deberan registrarse en el
www.portalempleo.gob.ar

Portal Empleo

Un Portal dedicado a los servicios de empleo, la formacion profesional y la intermediaciéfllaboral:

Accedé al Portal de Empleo

Ciudadanos/as Empleadoras/es
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Beneficios para
empleadores/as
Portal Empleo

KR

Los/as empleadores/as que se registren en el Portal
Empleo podran acceder a los siguientes servicios y
beneficios:

» Cargar una oferta laboral.
» Cargar una oferta de Entrenamiento para el Trabajo.

» Cargar una ofertay acceder al beneficio del Programa
de Insercion Laboral (PIL).

» Seleccionar candidatos/as de manera autogestionada o
con asistencia de la Oficina de Empleo correspondiente a
su domicilio.

P Acceder a las reducciones patronales segun Decreto
493/2021.

» Acceder al aporte No Reembolsable (ANR) en el marco
del Programa Te Sumo



Tutorial Portal Empleo

' fo m e n ta r Accede al Tutorial Conocé los beneficios a los que podés

acceder al contratar personal a través del

e m p I eo Portal Empleo +

Completa los datos de Gestiona tus ofertas
tu empresa laborales

Esto te permitiré gestionar los beneficios Contraté trabajadoras/es y utilizé el
disponibles. Programa de Insercién Laboral y/o la

Reduccién de Contribuciones Patronales
previstas por el Decreto 493/21. +

Busca perfiles Entrenamiento para el
laborales Trabajo

Encontra trabajadores/as de acuerdo a tus Publica, busca y selecciona candidatos
intereses y necesidades. para ofertas de entrenamiento para el

trabajo. Seguimiento de las/los

trabajadoras/es registrados en el Programa

de Insercion laboral. +

Mis beneficios

Realiza el seguimiento de las/os trabajadoras/es registrados en el marco del Programa de

Insercion Laboral en tu empresa y de las contrataciones con reducciones patronales.




Gestiona tus ofertas
laborales

Gfoment r

empleo

riay rnne

- Cantidad de vacantes
- Puesto requerido

- Resumen del puesto

- Disponibilidad horaria
- Principales tareas

- Datos de contacto
- Jornada

L]
T - Requisitos
Ofertas Laborales ciolee!
- Editar
- Ver perfiles
Programador Abogado -Gest.ionar candid.atos
- Publicar/despublicar la oferta

N° Referencia: &

Sucursal: BUENOS AIRES - LA MATANZA -
Vacantes: 2
Cangidets:

Editar Buscar Perfiles | Gestionar candidatos Despublicar

N° Referencia: 13

Sucursal: BUENOS AIRES - LA MATANZA -
Vacantes: 3

Candidatos: 1

Preseleccionados: 0
Seleccionados: 0
Editar

Agregar Oferta
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Busca perfiles

laborales

Beneficio / Incentivo a la
contratacién

Entrenamiento para el trabajo

(7516)

Programa Insercion Laboral
(2730)

Reduccion de contribuciones

patronales (5315)

Q,  Buscar candidatos por puesto...

Se encontraron 22 resultados para a bisqueda

D AUTONOMA DE BUENOS AIRES (CAPITAL FEDERAL)
0 parcial

era Descargar CV

D AUTONOMA DE BUENOS AIRES (CAPITAL FEDERAL)
ince

Provincia

BUENOS AIRES (9)

CAPITAL FEDERAL (11)

CORDOBA (1)

MENDOZA (1)

Cmm———— Crm— Ermem |

Tester ‘ Descargar CV '

Preseleccionar
I _}n NO
"Q CIUDAD AUTGNOMA DE BUENOS AIRES (CAPITAL FEDERAL) ,

AUXILIAR GENERAL DE ALBANILERIA (PEGN/AYUDANTE)
@ CIUDAD AUTGNOMA DE BUENOS AIRES (CAPITAL FEDERAL)

0 Fines de semana
Gestionar Candidatos ]
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Reabrd o sepimiento de
Fos rogisiradons en ol Programa
abeornd Gectonial oy
T  de las oot acones oon

Pt Y b +

Estado de la contratacion: Pendiente

Puesto: Albafiil en construcciones tradicionales

Ver Detalle

82965) Fecha de creacion: 13/10/2021 18:21

Estado de la contratacion: No confirmada por AFIP

Puesto: Vendedor de salon

Ver Detalle

i) Fecha de creacion: 28/01/2022 00:02
Fecha de alta temprana: 16/12/2021

-

El beneficio de Programa Insercion Laboral no ha sido otorgado

Estado de la contratacion: Registrada en simplificacion registral

Puesto: Albafil en construcciones tradicionales
e

3/12/2021 20:26

Puesto: Soldador industrial especializado




Muchas

Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social

Argentina




